FLAG MARCHE CENTRO

Qggetto - AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER L'INDIVIDUAZIONE DI
N.1 FIGURA PROFESSIONALE DI SUPPORTO ALLE ATTIVITA' DELLA SEGRETERIA
AMMINISTRATIVA DEL FLAG MARCHE CENTRO FINO AL 31/12/2022

VERBALE COLLOQUIO

L'anno 2022 (duemilaventidue), il giorno 23 {ventitre) del mese di febbraio, in Ancona alle ore 14:30 si &
tenuto il colioquio di selezione dei candidati ammessi:

1) GIJLIANO GIORDANI
2) FEDERICA FIORDELMONDO

Sono presenti

- Giorgio Bisirri, Direttore del Flag Marche Centro — Presidente di gara
- Giardini Silvia — Esperta senior gestione Fondi SIE;
- Simone Cecchetiini — Componente del Consiglio di Amministrazione FLAG
- Andrea Rossetti - Esperto senior gestione Fondi SIE

- Annalisa Paccapslo —~ Testimone e Verbalizzante

Premesso che:-

— in esecuziore della deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 7/2021 del 18/11/2021, il
FLAG MARCHE CENTRO SCARL, di seguito FLAG, in data 16/12/2021 ha indetio un avviso di
selezione pubblica per titoli e colloguio per Findividuazione di n.1 figura professionale di supporto
alle attivita di segreteria amministrativa;

— per la presentazione delie offerte & stato stabilito il termine di scadenza del 31 dicembre 2021 ore
12:00;

- Le domande pervenute entro | termini e con le modalita stabilite dal suddetto awiso, sono state
istruite & valutate da un’apposita Commissione hominata dal Consiglio di Amministrazione.

~ Al sensi dell'art. 6 (Procedura di selezione), del suddetto avviso, la Commissione ha provveduto ad
esaminare lammissibilitd delle domande pervenute verificando il rispetic dei termini per la
presentazione delle domande (art 4) ed il possesso dei requisiti minimi di ammissibilita (art 3).

— Le domande considerate ammisstbili sono le seguenti:
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- Al sensi dell'articolo 6 (Procedura di selezione), del suddetto avviso, la Commissione ha provveduto
ad esaminare | curricula dei candidati e, sulfla base dei criteri stabiliti dalfarl. 7, ha
assegnato i punteggi.
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— In considerazione delle disposizioni in vigore per i contenimento del rischio epidemiologico da
COVID-19, il Presidente di gara ha disposto di gestire i colloqui in modalita telematica e pertanto, i
colfoqui non sono aperti al pubblico.

— |n data 17 febbraio 2022, a mezzo posta elettronica certificata i candidati sono stati informati circa la
modalita di svolgimento del colloquio e convocati come di seguito:
—  Giuliano Giordani: 23 febbraio 2022; ore 14.30;

—  Federica Fiordelmondo:23 febbraio 2022; ore 15.00;

Al senst dell'art. 5 del suddetto avviso, il Flag Marche Centro ha inoltre provveduto a pubblicare sul

sito I'elenco delle dormande pervenute, fa valutazione titoli, e la data di convocazione al colloguio;
- al sensi delfart 7 del suddetio avviso, il colloquio sara valutato con l'attribuzione di un punteggio
massimo pari a punti 20 e si intende superato con il raggiungimento di un punteggio minimo di 14/20.

Tanto premesso,

~ alle ore 14.30 del giorno 23 (ventitré) febbraio 2022, [a commissione si collega al link di Teams
messo a disposizione per il prima candidato, Giuliano Giordani.
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il Presidente invita il candidato a mostrare un valido documento di riconoscimento per identificarne
lidentitd e chiede al candidato conferma di aver ricevuto il file criptato contenete I'elence delle
domande da selezionare, inviato via pec in data 23,02,2022;

Il candidato Glullano Giordani conferma di aver ricevuto il file criptato con ie domande e, dietro
invito del Presidente, provvede ad indicare it numero dei quesiti ai quali intende rispondere.

1 quesiti selezionati sonoiN. 3; N. 6 e N. §;

I Presidente fornisce la password per decriptare il file e permettere al candidato di prendere visione
dei quesiti selezionati ed informa il candidato di avere a disposizione tre minuti per ogni quesito.

Il candidato provvede a leggere e a risponderei quesiti selezionati:

Domanda n. 3) ~ Che tipo di rapporto convenzionale disciplina il ruolo del FLAG oggi e quali
sono le differenze sostanziali rispetto al profilo di Organlsmeo Intermedio?

il FLAG, ai sensi dei regolamenti europei e delle normative attuative del fondo FEAMP, ha una
convenzione con la Reglone Marche che agisce come organismo intermedio (O1).

Il FLAG & stato selezionato dall'Ol tramite una procedura di evidenza pubblica.

Il FLAG ha presentato una strategia, approvata dall'Ol, ed ora ha il compito di attuaria.

GQuindi il FLAG & un soggetto beneficiario dei fondi FEAMP.

A seguito dell'approvazione della strategia, 1 fondi FEAMP sono stati attribuiti sia su interventi a
titalarita (it FLAG & beneficiario dei fondi) che su interventi a regia (il FLAG ha ii ruolo di selezionare
i beneficiari).

'Ol si interpone tra lautoritd di gestione e l'autorita di certificazione e il beneficiario delle misure
che, nel caso specifico & il FLAG. Nel caso in cui il FLAG fosse un Ol, chiaramente i rapporti
sarebberg diretti e si interfaccerebbe direttamente sia con l'autorita di gestione che con l'autorita di
certificazione.

In questo caso, il FLAG avrebbe il vantaggio di interfacciarsi direttamente con T'autorita di gestione,
ma al tempo stesso dovrebbe farsi carico di tutte le funzioni che, ad oggi sono in capo all'Ol (es.
controlli di primo livello), comportando oneri sia in lermini di organizzazione che di responsabilita.

Richiesta di approfondimento avanzata dal Presidente: quali sono le implicazioni, dal punto
di vista finanziario, legate al profilo di Organismo Intermedio?

Dal punto di vista finanziario, il FLAG & beneficiario dei fondi assegnati alle azioni a titolarita mentre
nel caso delle azioni a regia, agisce sostanzialmente come un selezionatore dei beneficiari, In
questo caso, tutte gli afti che erogano il contributo sono in capo all'Ol. Diversamente, se il FLAG
fosse O, si troverebbe a gestire tutti gli atti attuaimente in capo alla Regione Marche e a gestire un
piti complesso equilibrio finanziario delloperazione.

Domanda n, 6) - Il Flag si configura come societa consortile ari a minoritaria partecipazione
pubblica. Quali sono le implicazioni amministrative legate all'operare della societd nel
rispetto delle disposizioni normative? (frasparenza, ...)

Il FLAG, & un organismo di partenariato costituito sotto forma di societa consortile a cui partecipano
enti pubblici e e privati. La prima difficolta legata alla scelta di questa forma giuridica & il rispetio
della normativa sulle partecipazioni pubbliche. la Legge Madia, il decreto legislativo n.175 del 2016,
fissa le condizioni in base alle quali gli enti pubblici possono partecipare o controllare una societa.
Le condizieni sono particolarmente stringenti e richiedone una struftura che un organismo di
partenariato non potrebbe avere. Per questo motivo, nella legge Madia sono intervenute delle
accezioni in base alle quali & consentita la costituzione in societd che hanno il compito di
partecipare alla gestione dei fondt strutturali europei.

Richiesta di approfondlmento avanzata dal Presidente: qualora dovessimo procedere ad un
affidamento di servizi es. 50.600 euro comunicazione, come puo agire il FLAG?

L'identificazione dell'ente pubblico non avviene sclamente per Il possesso di una personalita
pubblica o privata,
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l'art. 3 del decreto legislativo 50/2016 fa comparire anche nel nostro ordinamente F'organismo di
diritto pubblico che pud esser rappresentato anche da societa come il FLAG che, pur essendo di
diritto privato, corrispondono a determinate caratteristiche che la fanno rientrare nell'alveo degli
arganismi di diritto pubblico. Quindi dipende non tanto dalla classificazione dell’ente come & stato
costituito ma dall'attivita che svolge. In definitiva il FLAG & tenufo a rispettare il codice degli appaiti.

Domanda n. 9) - Quali sono le modalita e le procedure che il flag ha a disposizione per
rivedere/modificare la strategia originariamente formulata in funzione delle mutate
condizioni di contesto e guali sono i vincoli che le disciplinano?

In questo caso ¢l dobbiamo rifare alla convenzione tra FLAG e Ol

Il FLAG & un soggetto beneficiario ed ha un rapporto convenzionale con 'Ol basato sulla strategia
che ha presentato.

La modifica della strategia & consentita. E' considerata un evento eccezlonale che va motivata ed &
condizionata al preventivo controllo ed autorizzazione da parte della Regione Marche che si deve
esprimere entro 10 gg.

Le modifiche non possono comportare un aumento del contributo previsto, devono essere
accompagnate da una revisione del plano di azione del piano finanziario.

Quindi non possono comportare la modifica dei criteri che hanno determinato la selezione del
FLAG e a modificare la graduatoria che a suo tempo aveva approvato per la selezione dello stesso.

Alle ore 14.55 termina il colloquio del candidato Giuliano Giordani.
La commissione ritiene di attribuire al candidato un punteggio pari a 18.

alle ore 15.00 de! giorno 23 {ventitré) febbraio 2022, la commissione si collega al link di Teams
messo a disposizione per il primo candidato, Federica Fiordelmondo.

Su decisione unanime delia commissione, si & ritenuto di procedere al collegamento anche se la
candidata, con sua PEC del 22.02.2022 aveva notificato quanto segue:
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£ Re:AVVISO DI SELEZIONE PUBBLIC....  <°°

Da: federicafiordelmondo@pec-ordineavvocatiancana.it <posta-...

A flagmarchecentro@pec.it

£\ Re:AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E
COLLOQUIO PER L'INDIVIDUAZIONE DI N.1 FIGURA
PROFESSIONALE DI SUPPORTO ALLE ATTIVITA' DELLA
SEGRETERIA AMMINISTRATIVA DEL FLAG MARCHE CENTRO
FINO AL 31/12/2022 —~ CONVOCAZIONE COLLOQUIO

22/02/2022 21:37 Certificati

Spett.le Flag Marche Centro,

scusandomi per il ritardo della comunicazione, sono a
comunicare l'impossibilitd a partecipare al colloguio per
la selezione di cui all'oggetto.

Malgrado l'interessantissima opportunita offerta dal
Flag, sono purtroppo costretta a rinunciare alla
selezione a causa di sopraggiunti impegni lavorativi.
Nella speranza di poter collaborare in futuro con il
mondo della pesca, anche a titolo gratuito, porgo
cordiali saluti.

Federica Fiordelmondo

Da "flagmarchecentro” flagmarchecentro@pec.it

A ‘"federica.fiordelmondo" federica.fiordelmondo@pec-
ordineavvocatiancana.it

Cce

Data Thu, 17 Feb 2022 17:05:39 +0100

Oggetto Re:AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E
COLLOQUIO PER LINDIVIDUAZIONE DI N.1 FIGURA
PROFESSIONALE DI SUPPORTO ALLE ATTIVITA' DELLA
SEGRETERIA AMMINISTRATIVA DEL FLAG MARCHE CENTRO FINO
AL 31/12/2022 — CONVOCAZIONE CGOLLOQUIO

— alle ore 15.05 del giorno 23 (ventitré) febbraio 2022, la commissione attesta I'assenza del candidato
Federica Fiordelmondo.

— la commissione si chiude alle ore 15.06

Il Presidente dichiara conclusi i collogui alle ore 15.06 dando atto che tutte le operazioni sopra indicate sono
state svolte alla continua presenza dei testimoni e del verbalizzante,—-—r-——reveee
Letto, confermato sottoscritto. —

- Giorgio Bisirri, Direttore del Flag Marche Centro — Presidente di gara ‘i/i o '5-\_
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UV
- Giardini Slivia — Esperta senior gestione Fondi SIE; %\31\-% \V
\
- Simg ne Cecch /?Componente del Consiglio di Amministrazione FLAG

- Andrea Rossetti - Esperto senior gestione Fondi SIE

- Annalisa Paccapelo - Testimone e Verbalizzante
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